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Case Begeleidingstraject op maat: Jenaplanschool ’t Startnest in Uithoorn

SYNEGO kreeg in 2009 de opdracht om zowel individuele als teamscholing te
verzorgen, die vooral gericht is op klassenmanagement en het actief betrekken
van kinderen bij instructies. Hierbij zijn negen beginnende groepsleiders
betrokken.

Opzet

Er zijn voor dit traject twee teamscholingbijeenkomsten ingepland met de negen
groepsleiders en daarnaast verzorgt SYNEGO zes dagen voor individuele
scholingsbijeenkomsten, die beginnen met een observatie in de praktijk.

Individuele scholing

Het uitgangspunt voor individuele scholing is de leervraag van iedere
groepsleider. Allereerst vindt er een observatie van de groepsleider in de
praktijk plaats. Daarna volgt een gesprek over ontwikkelingen, knelpunten,
mogelijke oplossingen en voornemens voor de daarop volgende tijd en wordt de
concrete leervraag vastgesteld of bijgesteld. Bij een aantal groepsleiders wordt
nader ingegaan op klassenmanagement, zelfstandig werken en het afwisselen
van gesprek, spel, werk en viering.

Teamscholingbijeenkomsten

Tijdens de teamscholingbijeenkomsten wordt er een gezamenlijk thema vanuit
de jenaplanvisie bekeken en besproken in de vorm van instructie, uitwisseling
en intervisie.



